Offre de stage
Bac+ 5

EVALUATION DU PROGRAMME
D’ACCOMPAGNEMENT DE L'ELEVAGE A

Parc
naturel
régional

des Caps et

Marais d'Opale

L'HERBE SUR LE BOCAGE BOULONNAIS

1/ Présentation de la structure d’accueil

Vous souhaitez intégrer une équipe engagée, solidaire et conviviale ? Exercer un métier dans
le domaine de la transition écologique ? Donner du sens a votre quotidien ? Vous investir sur
un territoire remarquable reconnu au niveau national et international ?

Le Parc naturel régional des Caps et Marais d’Opale recherche son/sa stagiaire pour
I’évaluation du programme d’accompagnement de I’élevage a I'herbe sur le bocage
boulonnais

Entre les villes de Calais, Boulogne-sur-Mer et Saint-Omer, le Parc naturel régional est un
territoire rural habité reconnu au niveau national pour ses richesses naturelles, la valeur de
ses patrimoines et de ses paysages. Il ambitionne de faire I'équilibre entre Ia
préservation/valorisation du cadre de vie et développement des activités. Situé en Hauts-de-
France, le Parc naturel régional est composé de 154 communes a cheval sur deux
départements (Pas-de-Calais et Nord) et de 10 intercommunalités. Il est géré par un Syndicat
mixte composé de collectivités locales adhérentes. Il emploie une soixantaine d’agents.
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2/ Zoom sur le programme d’accompagnement de I'élevage a I'herbe sur le bocage boulonnais

Le bocage boulonnais est un territoire spécifique au sein du Parc naturel régional des Caps et Marais
d’Opale, marqué par des paysages de prairies et de haies et par une activité d’élevage a I’herbe. Le
Syndicat mixte du Parc porte un programme d’accompagnement et de valorisation de |'élevage
herbager, en collaboration avec la Chambre d’agriculture, grace a un soutien financier de I’Agence de
I’Eau Artois Picardie.

Ce programme comprend plusieurs volets :

-Axe 1: Mobiliser de nouveaux agriculteurs, créer du collectif

-Axe 2 : Accompagner et évaluer les pratiques d'élevage a I'herbe

-Axe 3 : Valoriser et diversifier les productions, sensibiliser les habitants
-Axe 4 : Coordination, communication et évaluation du programme

Il aborde ainsi les aspects techniques, mais aussi économiques, organisationnels et sociaux sur les
fermes. Il s’adresse aux éleveurs mais aussi aux habitants/consommateurs.

Les méthodes d’animation sont basées sur le collectif et les échanges d’expériences entre éleveurs,
complété par des formations, entretiens et suivis individuels. Ces méthodes font I'objet d’appui par
des structures extérieures spécialisées dans I'accompagnement au changement de pratiques
agricoles.

3/ Vos missions

Le programme existe depuis 2020 et mérite en 2024 d’étre évalué sur ses méthodes, son contenu et
ses résultats. Cette évaluation sera basée sur des entretiens avec les acteurs directement impliqués
dans le programme : éleveurs, techniciens, financeurs. En complément, une implication d’autres
acteurs de la filiere en amont et en aval, permettra d’enrichir I'évaluation et de partager les constats
et analyses plus largement. L'ensemble de ce travail doit permettre de juger de l'impact du
programme sur le territoire et d’envisager les adaptations et perspectives, a la fois en termes de
méthodes d’animation et de sujets d’actions.

Cette mission permet au stagiaire de s’approprier ’ensemble d’une démarche projet d’action
publique vers la transition écologique, innovante.

Activités
Ainsi, le-la stagiaire devra :

1/ Participer a la définition de la méthodologie d’évaluation, aprés avoir pris connaissance du
contenu, des modalités de mise en ceuvre et des résultats du programme a évaluer

2/ Gérer le contact avec les éleveurs, techniciens, financeurs et autres acteurs de la filiére ; Réaliser
les entretiens et assurer la tragabilité des échanges

3/ Synthétiser et analyser les données

4/ Proposer les adaptations et perspectives d’actions pour la phase suivante du programme

5/ Proposer une base de plaquette de restitution avec les principaux enseignements de I’évaluation

Déroulement du stage :
Le-la stagiaire sera intégré-e dans I’équipe de la mission Agriculture durable et sera encadré-e par la
coordinatrice du programme sur le bocage. Un entretien en vis-a-vis sera effectué avant acceptation
du candidat ou de la candidate.

Le.la stagiaire interviendra aussi en étroite collaboration avec les animatrices du Parc impliquées dans
le programme agricole sur le bocage boulonnais. Il.elle collaborera aussi avec la technicienne de Ia
Chambre d’agriculture, partenaire sur le programme.



4/ Compétences et centres d’intérét attendus

- Etudiant-e niveau Bac +5, ingénieur-e agronome ou équivalent

- Intérét pour les productions de qualité et les filieres locales

- Connaissances agricoles, idéalement en élevage

- Intérét pour les démarches participatives et pour le travail d’équipe
- Capacités rédactionnelles et de synthese

- Qualités relationnelles : sociabilité, écoute, curiosité

- Rigueur et capacité d’autonomie

5/ Statuts et conditions particuliéres

Stage de 6 mois a partir de février ou mars 2024

> Durée hebdomadaire du travail : 35 heures

> Indemnisation des stagiaires proposées par le Parc
> Tickets restaurant

> Aide a la duplication du mémoire final

Posséder le permis B
Mise a disposition d’un véhicule de service pour les déplacements professionnels

6/ Lieu de travail

Maison du Parc, Le Wast
8, rue principale - 62142 Le Wast

7/ Date de prise de fonction

Entre le 15 février et le 15 mars 2024

8/ Informations sur les conditions d’emploi

rh@parc-opale.fr
0321389214

9/ Coordonnées pour postuler

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a adresser avant le 10 janvier 2024.

Indiquer « Stage — Evaluation du programme d’accompagnement de I'élevage a I’herbe sur le bocage
boulonnais »

Par mail :

Madame la Présidente

Parc naturel régional des Caps et Marais d’Opale
BP 22, 62142 Le Wast

rh@parc-opale.fr

squennesson@parc-opale.fr
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